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esanos y artistas a nivel
gible (Arte tradicional,

ultados y avances de
el proyecto Directorio
ctividades de formacion
tacion de las Artes.

s Artes, por medio de

Recreacion a través del
bn de la Informacion al

1 de Politicas Culturales




JUNIO

JULIO

Participacion de¢

Fortalecimiento
indicadores”.
Documento pro
Universidad de
Fortalecimiento
Participacion d
organizacién sg
Cultural”.
Desarrollado el
presentado los o

puesta de carta de entendimiento para el Centro de E

=
—

bjetivos, avances y futuras acciones.
Definidos los mecanismos de comunicacién con cada ins
cooperante cultural.

20 personas colaboradoras de la Direccion General
De Las Culturas, en “Primer Taller de capacitacid

San Carlos de Guatemala y la Direccion General
de las Culturas.

30 organizaciones entre ellas instituciones publi
cial en el “Taller con Cooperantes Culturales y el

“Taller con Cooperantes Culturales y el Sistema d

B
”

De Desarrollo Cultural y

n sobre formulacién de

studios Folkléricos de la

de Desarrollo Cultural y

cas, universitarias y de
Sistema de Informacidn

Informacién Cultural”,

titucion y organizacion

Documento propuesta Manual Conceptual de ficha de la categoria de artes, permite comprender

los datos que se debe registrar en la ficha de informacion.

Capacitados 27
adecuada de inf¢
Involucrados y
Verapaz. Con c
se utiliza para la
Recopilado y an
Quiché y Sant
municipalidades
30 fichas revisa

promotores y gestores culturales, con conocimiento
rmacion para la categoria de arte.

capacitados a 15 colaboradores culturales del mun
pnocimientos sobre el Sistema de Informacion Cultural
recopilacion de la informacion.

alizado elementos culturales de los municipios de Sant
b Domingo Xenacoj, departamento de Sacatepéque

das y analizadas con informacién y experiencia de art

nacional, para la
Oficios tradicion
Definidas las ¢
Culturales” y “I
Cultural”. D
departamentos d

Presentacion ant
de las Culturas,
Consumo Cultur
Participacion de
Fortalecimiento
fase 1.

Capacitado a eqpipo designado del Fondo de Desarrollo Indigena Gua
sobre el uso de 19

o Definido
institucio

categoria de Arte (Arte tradicional, Gastronomia, Conl
ales).
omisiones de trabajo para los eventos de “Capacit
Encuentro con Cooperantes Culturales y la Unidad
efinido los responsables de las presentaciones y
e Baja Verapaz, Guatemala, Quiché y Sacatepéquez.

e autoridades de la Direccion General de Desarrollo C
el documento propuesta de metodologia de Encuesta
al” (Pre-Piloto y Piloto) e instrumento.
20 personas colaboradoras de la Direccion General I
De Las Culturas, en “Taller de capacitacion sobre form

plataforma web e integracion de informacion.
el tipo de ficha de recopilacion de informacién, adecu
n.

casa de la Cultura, Casa de Cofradias y museo regional.

L

D

sobre la recopilacion

icipio de Rabinal, Baja
y el documento base que

a Cruz, departamento de
7z en coordinacion con

esanos y artistas a nivel
ocimientos tradicionales,

acién sobre Indicadores

Sistema de Informacion
capacitaciones en los

ultural y Fortalecimiento
Cultural de “Habitos y

De Desarrollo Cultural y
ulacion de indicadores”,

temalteco —-FODIGUA-,

ado a la naturaleza de la




AGOSTO

Nombrg
integraci

(@]

Enviada la proppesta de carta de entendimiento de la Direccién General

Fortalecimiento

Carlos de Guatemala, para la integracién de los aspectos especificos del

Involucrados y
Con conocimier]
para la recopilad

6n de la informacion.
de las Culturas, al Centro de Estudios Folkloricos de
capacitados 10 voluntarios culturales del municipio d&

i6n de la informacion.

do el responsable y con usuario creado a la platafoyma de RENIC, para la

de Desarrollo Cultural y
la Universidad de San
CEFOL.

> Cobén, Alta Verapaz.

tos sobre el Sistema de Informacion Cultural y el documento base que se utiliza

30 fichas revisddas v analizadas con informacién y experiencia de artgsanos y artistas a nivel

nacional, para 13 categoria de Arte (Arte tradicional, Gastronomia, Cong

cimientos tradicionales,

Oficios tradiciofales), fichas recopiladas durante el mes de febrero del presente afio.

Integrados comyg

Definidas las re{
institucional y e
o Designadg
culturale

Coban ds
Presentado el d
contenido que sq
Direccion Gener

Definido el cror

proceso de ensefjanza aprendizaje.
o Coordingdo con las

General

nombran]
sobre formulacién de indicadores culturales.
Compartida la experiencia del —SIC- en cuanto a la integracion y el trata

informacion que

Definida la metodologia para la construccion del Directorio Cultural:
Levantado de ini{ormacién a nivel nacional durante los meses de agosto ¥

Identificadas las
o Definido

Se reviso y validé el instrumento con el apoyo de personal de las direg

DGDCEC-.
Se oriento a cola
Analizadas 'y
construccion del

Se ampli6 la infprmacién sobre la categoria de artistas y hacedores y
Fundacién Paiz domo organizacion cooperante cultural del —SIC-.

Definida la lineal
de Educacion y ¢l —SIC- para iniciar el proceso de recopilacion de infg
Formacion y Edycacion.
Se evalud los avdnces de las actividades desarrolladas, de a cuerdo a com

ponsabilidades para la socializacion del Sistema de Info
uso de los medios de comunicacion (red social).

L

D
| departamento de Alta Verapaz.

Jlocumento esquema del Directorio Cultural, con a

ograma de actividades, los requisitos de participacion
direcciones técnicas, administrativa y fin

de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las C
iento de personal que participara activamente en el desg

se integra a la plataforma web.

entidades y organizaciones que apoyaran en la recopilac
el instrumento base a utilizar para la recopilacion de la i

boradores de campo y medio virtual. Para el llenado del
bevisadas las fichas (instrumento) que contiene infg
Directorio Cultural.

de comunicacion entre el Departamento de Educacion

organizaciones cooperantes del Sistema de Informacidn Cultural la Fundacion
Paiz y la Asociafion de Museos de Guatemala.

rmacion Cultural a nivel

o el equipo técnico para desarrollo de talleres con colgboradores y voluntarios
en los municipios de Santa Eulalia del departamento de

Huehuetenango,

specto metodolégico 'y

incluird en el mismo, en la Direccién Técnica de Vinciilacion Institucional y la
al de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturps.

y culminacion de dicho
hnciera de la Direccién

hlturas ~-DGDCFC-, el
rrollo de conocimientos

miento necesario para la
septiembre.

i6n de la informacion.
hformacion.

ciones técnicas del la —

instrumento.
rmacién clave para la

portadores culturales, a

Artistica del Ministerio
rmacion de la categoria

isiones establecidas:




SEPTIEMBRE

Cooperantes Culturales. |
Directorio Cultural.
Plataforma Web.

“Taller sobre formulaciéon de indicadores dirigido al personal de la Direccién General de

Desarrollo Cultiral y Fortalecimiento de las Culturas”.

Definido a travis de los lideres comunitarios del municipio de Santp Eulalia, el registro de

lugares y sitios gagrados del pueblo Q’ajob’al:

o La docuentacién de la casa del pueblo “Casa Jolom Konob’

]

, un espacio especifico

para las futoridades ancestrales, ellos explican la forma de orgarfizacién que tienen y una
breve rekefia histérica de las construcciones, apoyo espiritual desde la cosmovision

q’ajob’al y los dias principales para la organizacion.

o Documdntado el lugar sagrado “Mirador”, espacio utilizado por putoridades ancestrales.
o Consenduado con autoridades del concejo parroquial y autpridades ancestrales, el
registro Yirtual de la iglesia catolica del municipio de Santa Eulalia.

— Definido la inte
VII sesion de

— En construccion
o Capacita

recolecci
el directd
o Validacig

— Revisado el 509

mes de septiemb
— Nombrado el f

Huehuetenango.

o Definidag las presentaciones a realizar en reunién con autori
Cultura y| Deportes, de los avances, retos y desafios del Sistema

OCTUBRE

— Definido la integracién de comision de logistica para el desarrollo de la
sesion de “Tallet sobre formulacién de indicadores dirigido al personal

de Desarrollo C

o La sesior] IX, se contempld la clausura del proceso de formaci
que culmjnaron con los requisitos minimos.

— En construccién

o Seguimiehto metodolégico, en coordinacién con promotores y §

aplicacio

o Validacigy
promotor

g

bracion de comision de logistica para el desarrollo de
proyecto de Directorio Cultural:
o a promotores y gestores culturales, sobre aplica

rio cultural en construccién.

rc.

Itural y Fortalecimiento de las Culturas™.

broyecto de Directorio Cultural:
de instrumento de recoleccidn de informacion.

(via telefénica con artesanos u organizaciones registra

n de la informacién de fichas, 2 instrumentos presenta
gestor. (vfia telefénica con artesanos u organizaciones registradas
) de fichas ingresadas por parte de promotores y gesto

bersonal a cubrir comisiones en los departamentd

as sesiones IV, V, VI y

Taller sobre formulacién de indicadores dirigido al gersonal de la Direccién
General de Desagrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas”.

bion de instrumento de

bn de informacion. Orientacién sobre las sub-categorids culturales que integran

dos por cada promotor y
res culturales, durante el
s de Alta Verapaz y

dades del Ministerio de
de Informacién Cultural.

5 sesiones VII, VIII y IX
de la Direccion General

Hbn con los profesionales

vestores culturales, sobre

n de la informacién de fichas, 2 de cada 25 instrumentos presentados por cada

las)




o Revisadd el 50% de fichas ingresadas por parte de promotorgs y gestores culturales,
durante gl mes de septiembre.

— Se presentd en|3 reuniones, los resultados obtenidos en el transcyrso del afio 2017, con

atitoridades del Vice Ministerio de Cultura:

o Integracipn de una plataforma de cooperacion interinstitucipnal, en el marco del
fortalecimiento de la informacién que concentra el Sistema de Informacién Cultural.

o El recopocimiento de un proceso de legitimidad que repres¢nta la consolidacion e
identificdcion de elementos culturales de Guatemala, con la participacién de sociedad
civil.

o Avances| estadisticos que genera la base de datos del —S[C-, como herramienta
fundamental para la toma de decisiones, sobre futuras acciones|a considerar en el tema
Cultural.

o Avance kobre el sistema informatico, se cuenta con una pagina Web, actualizada Y
amigable con el publico en general.

—  3|Capacitacione$ sobre el cuidado y tratamiento de la informacion a intggrar a la base de datos.

Dirigido a personal asignado de las direcciones técnicas del de la Direccion General de las Artes.

NOVIEMBRE

—  En construccion [proyecto de Directorio Cultural:
o Validacidn de la informacion de fichas, 2 de cada 25 instrumentos presentados por cada
promotor|. (via telefénica con artesanos u organizaciones registradas)
o Revisadd el 100% de fichas ingresadas por parte de promotorps y gestores culturales,
durante e| mes de septiembre y octubre.
— Presentado y aprobado el documento final y version digital del Directdrio Cultural, coordinado
por la unidad del Sistema de Informacién Cultural, de la Direccién| General de Desarrollo
cyltural y Fortalgcimiento de las Culturas -DGDCFC-.
—  Ptesentacién Publica del documento Directorio Cultural:
o Comisiorles Organizadas y nombradas, con el apoyo del personallde la ~-DGDCEFC-.
o Versién impresa y versién digital aprobada para la presentacion publica del Directorio
Cultural.
o Convocatoria asegurada para 100 participantes al evento “Presentacion Publica del
Directorip Cultural”.
_ Desarrollado el| evento de: Entrega y presentacion publica de las Politicas Culturales
Municipales, dirjgido por la Direccién Técnica de Vinculacién Institugional de la -DGDCFC-.
Se¢ garantizo qu¢ las comisiones asignadas para el evento, desarrollafdn sus acciones para el
buen desarrollo {le la actividad.
— Proceso de caphcitaciéon concluido, con colaboradores culturales d¢ los departamentos de
Hiuehuetenango § Sacatepéquez, para la integracion de informacion al Sistema de Informacion
Cultural.

DICIEMBRE

—| Estructurado|el plan de actividades a desarrollar desde el Sistema|de Informacién cultural
para el afio 2()18.
—| Revisadas lag fichas de informacion recopilada durante el mes de goviembre del afio 2017,
para ingreso § base de datos del —SIC-.
—| Se estableci6 con miembros cooperantes, las actividades y acciones especificas, en




seguimiento a la cooperacion de informacion, para el afio 2018.
— Revisado la primera parte del consolidado de informacién recopilad
Directorio Cultural, se reviso e integré la descripcion de las diferent

registradas.
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